
CONSULTER LES POSTES VACANTS 
EN PRIMEUR
En effet, en tant que demandeur d’emploi inscrit auprès d’un ORP, vous 
faites partie des premières personnes à pouvoir consulter les postes vacants 
soumis à l’obligation d’annonce. Pour en profiter, il suffit de vous enregistrer 
sur le portail travail.swiss.

travail.swiss

Depuis juillet 2018, l’obligation d’annoncer les postes vacants 
permet aux demandeurs d’emploi de

Cette avance de cinq jours de 
travail en termes d’information, 
c’est votre chance de

	consulter immédiatement les postes 
	 annoncés ;  
	postuler parmi les premiers à un 
	 emploi vacant ;
	bien préparer votre dossier de 
	 candidature en fonction de l’employeur 
	 convoité et de poser des questions 
	 ciblées à ce dernier. Votre ORP vous 
	 conseille et vous soutient volontiers 
	 dans cette démarche.



Mettez à profit cette avance 
en termes d’information et 
enregistrez-vous dès maintenant !

Afin de bénéficier de l’avance en termes d’information, 
il vous suffit de suivre les points suivants :

	Enregistrez-vous sur le portail travail.swiss pour profiter 
	 de l’ensemble des prestations.
	Deux étapes sont nécessaires :  
	 1. 	L’enregistrement en soi sur travail.swiss 
	 2. 	L’identification de votre numéro personnel (remis par votre ORP)  
		  et de votre date de naissance lors de votre première connexion
	Prenez le temps de compléter le processus d’enregistrement.  
	 Le processus en deux étapes vise à protéger vos données. 
	Une fois l’enregistrement effectué, vous pourrez vous connecter 		
	 directement.
	Lorsque vous vous connectez, vous avez immédiatement accès 
	 aux offres d’emploi dans les professions soumises à l’obligation 		
	 d’annonce.

Ce service s’adresse exclusivement aux personnes inscrites auprès 
d’un ORP en tant que demandeurs d’emploi.

Vous trouverez un guide d’enregistrement détaillé sur travail.swiss. 
Votre ORP se tient également à votre disposition pour répondre à 
toutes vos questions.
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