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Mai 2019
Choémeurs 101'370
- Taux * 2.3
Chdmeurs jeunes 10'049
- Taux * 1.8
Chdmeurs de longue durée 14'346
Demandeurs d'emploi 176'128
Places vacantes 37'390

* Variation en points de pourcentage

Mars 2019

Arrivées en fin de droits 2'234

Variation par rapport a

Avr 2019 Mai 2018
-5'928 W -8'022 W
0.1 W 0.1
612 W 852 W
0.1 W -0.2
564 W -3'672 W
7421 W -9'339
-568 W 22172 4
Fév 2019 Mar 2018
-329 W -838 W

Total

Selon la région:
Suisse alémanique
S

uisse romande et
Tessin

| Selon le sexe:
| Femmes

: Hommes

|

| Selon la
| nationalité:

I suisses

| Etrangers

|

I selon les classes
I d'age:

| 15-24 ans

| 25-49 ans

: 50 ans et plus

|

| Selon le statut:

| chémeurs
complets

Chdmeurs partiels

Selon la situation:
Auparavant actif
Premier emploi
Reprise d'emploi

Effectifs

Mai 2019
101'370 100.0
62'042 61.2
39'328 38.8
45'139 44.5
56'231 55.5
53'850 53.1
47'520 46.9
10'049 9.9
62'146 61.3
29'175 28.8
83'735 82.6
17'635 17.4
95'334 94.0
2'723 2.7
3'313 3.3

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Avr 2019 Mai 2018
-5'928 -5.5% -8'022 -7.3%
-2'997 -4.6% -5'205 -7.7%
-2'931 -6.9% -2'817 -6.7%
-1'925 -4.1% -5'098 -10.1%
-4'003 -6.6% -2'924 -4.9%
-2'385 -4.2% -5'676 -9.5%
-3'643 -6.9% -2'346 -4.7%

-612 -5.7% -852 -7.8%
-3'841 -5.8% -4'315 -6.5%
-1'475 -4.8% -2'855 -8.9%
-5'339 -6.0% -4'956 -5.6%

-589 -3.2% -3'066 -14.8%
-5'645 -5.6% -9'291 -8.9%

-192 -6.6% 418 18.1%

-91 -2.7% 851 34.6%

Total
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Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs

Mai 2019
101'370 100.0
17'375 17.1
9'573 9.4
3'653 3.6
193 0.2
955 0.9
143 0.1
190 0.2
321 0.3
1'313 1.3
3'857 3.8
2'610 2.6
3'013 3.0
2'724 2.7
1'166 1.2
461 0.5
96 0.1
4'971 4.9
1'432 1.4
9'122 9.0
2'731 2.7
4'297 4.2
12'982 12.8
4'277 4.2
3'058 3.0
9'735 9.6
1'122 1.1

Variation par rapport a

Avr 2019 Mai 2018
-5'928 -5.5% -8'022 -7.3%
-911 -5.0% -3'018 -14.8%
-519 -5.1% 0 0.0%
-245 -6.3% -271 -6.9%
-20 -9.4% 75 63.6%
-43 -4.3% -131 -12.1%
-9 -5.9% 17 13.5%
5 2.7% -15 -7.3%
10 3.2% -33 -9.3%
-28 -2.1% -111 -7.8%
-294 -7.1% -121 -3.0%
-134 -4.9%  -655 -20.1%
-143 -45% -311 -9.4%
-149 -5.2%  -398 -12.7%
-86 -6.9% -84 -6.7%
-32  -6.5% 61 15.3%
-6 -5.9% 4  4.3%
-219 -4.2% -22  -0.4%
-285 -16.6% -270 -15.9%
-103  -1.1% 73  0.8%
-80 -2.8% -116 -4.1%
-289 -6.3% 89 2.1%
-1'126 -8.0% -736 -5.4%
-604 -12.4% -387 -8.3%
-188 -5.8% -1'108 -26.6%
-394 -3.9% -361 -3.6%
-36 -3.1% -193 -14.7%



Chbémeurs inscrits selon les groupes de

professions
Effectifs
Mai 2019
Non spécifié 1'115 1.1
Agnculture,e_conomle forestiere,élevage et 1127 11
soins aux animaux
Prod. de denrées alimentaires, de boissons
et de tabacs 7 0
Industrie textile et industrie du cuir 262 0.3
Travail de la céramique et du verre 15 0.0
USlna_ge de métaux et de la constr. de 2214 22
machines
Electrotechnique, électronique, industrie
horlogére, construction de véhicules et 1'716 1.7
outillage
Industrie du bois et du papier 556 0.5
Arts graphiques 404 0.4
Industrie chimique et matiéres plastiques 464 0.5
Autres professions du fagonnage et de la 5829 5.8
manufacture
Ingénieurs 1'552 L5
Techniciens 786 0.8
Dessin technique 1'464 14
Machinistes 1'149 11
Informatique 2'433 2.4
Construction 7'265 7.2
Exploitation miniere, travail de la pierre et 66 01
fabrication de matériaux de construction .
Professions commerciales et de la vente 10'547 10.4
F_‘ubll_u_te et marketing, tourisme et admin. 2687 27
fiduciaire
Transports et circulation 3171 3.1
Professions des postes et
télécommunications BeS By
Hoétellerie et restauration et économie .
domestique e g
Nettoyage, hygiéne et soins corporels 5'392 5.8
Entrepreneurs, directeurs et fonctionnaires 7946 71
supérieurs
Professions commerciales et .
administratives L2icss 125
Professionnels de la banque et employés :
d'assurance BEE 28
Prof. afférentes au maintien de l'ordre et a
la sécurité SE o
Professions judiciaires 643 0.6
Professions des médias et apparentées 891 0.9
Professions artistiques 1'033 1.0
Assistance sociale et spirituelle et q
éducation etk B
Sciences
soc.,humaines,naturelles,physiques et 1'315 13
exactes
Professions de la santé 4'529 45
Professions du sport et du divertissement 266 0.3
Professions du secteur tertiaire spa 630 0.6
Personnes dont l'activité professionnelle ne 2229 22

peut pas étre définie

Variation par rapport a

Avr 2019
6 0.5%
-296 -20.8%
-55  -6.6%
-11 -4.0%
-6 -28.6%
-65  -2.9%
-44  -2.5%
-96 -14.7%
21 -4.9%
-4 -2.9%
-305 -5.0%
-48  -3.0%
-23 -2.8%
71 -4.6%
-104  -8.3%
42 -1.7%
-1'748  -19.4%
-9 -12.0%
-382 -3.5%
2 0.1%
-229 -6.7%
-13 -1.9%
=737 -6.1%
-455  -7.8%
-152 -2.1%
-268  -2.1%
42 -17%
-32 -35%
-31  -4.6%
-48  -51%
-69  -6.3%
-64  -1.8%
-87  -6.2%
-272  -5.7%
22 9.0%
14 -2.2%
-105  -4.5%

Mai 2018
212 -16.0%
88 -7.2%
A7 -21%
40 -13.2%
-4 21.1%
237 -9.7%
91 -5.0%
30 -5.1%
16 -3.8%
A3 2.7%
20 -0.3%
121 -7.2%
130 -14.2%
133 -8.3%
99 9.4%
136 -5.3%
324 -4.3%
21 -24.1%
1070 -9.2%
A7 -0.6%
292 -8.4%
70 -9.5%
1171 -9.3%
583 -9.8%
161 -2.2%
41360 -9.7%
181 -7.0%
18 -2.0%
71 -9.9%
44 -47%
123 -10.6%
624 -15.0%
51 -3.7%
363 -7.4%
9 -3.3%
2 -0.3%
278 -11.1%

Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre-
I'entre-
prise

Total
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Travail-  Heures
prises leurs perdues
66 706 46'157
0 0 0
1 19 979
10 97 3612
1 74 2'806
0 0 0
0 0 0
0 0 0
2 25 2'320
0 0 0
0 0 0
1 2 114
0 0 0
0 0 0
2 7 277
1 9 434
0 0 0
11 141 13'822
0 0 0
2 24 1'935
7 130 8'769
5 27 793
2 41 2'199
6 24 1758
9 53 3'961
6 33 2'378
0 0 0

RHT - mois sous revue : Mars 2019

Montants
versés

1'110'715

0
19'904
78'568
79'946

332'459
0
59'973
192'289

15'082
64'335
44'358
104'880
51'541
0

Places vacantes annoncées selon les cantons

Total

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow*
NW
GL
zG
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
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AG
TG
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VD
VS
NE
GE
Ju

Effectifs

Mai 2019
37'390 100.0
6247  16.7
3914 105
1'436 3.8
163 0.4
318 0.9
722 1.9
179 0.5
610 1.6
806 2.2
818 2.2
1'086 2.9
1'114 3.0
322 0.9
119 0.3
57 0.2
2'908 7.8
2'002 5.4
2'809 7.5
1'537 41
1'062 2.8
4772 128
1'727 4.6
1'223 3.3
1'037 2.8
402 1.1

Variation par rapport a

Avr 2019
-568 -1.5%
35 0.6%
119 3.1%
-52 -3.5%
-38  -18.9%
-81  -20.3%
-16 -2.2%
-10 -5.3%
90 17.3%
52 6.9%
72 9.7%
-2 -0.2%
-62 -5.3%
74 -18.7%
-15 -11.2%
11 -16.2%
-51 -1.7%
272 -12.0%
-139 -4.7%
-47 -3.0%
-62 -5.5%
10 0.2%
-16 -0.9%
-86 -6.6%
91 9.6%
-3 -0.7%

Mai 2018
22'172  145.7%
3071 96.7%
2'910 289.8%
1208 529.8%
128 365.7%
144 82.8%
599 487.0%
141 371.1%
372 156.3%
358 79.9%
512 167.3%
862 384.8%
836 300.7%
223  225.3%
64 116.4%
55 2750.0%
1'769 155.3%
1'548 341.0%
1'370 95.2%
1103 254.1%
495 87.3%
2'053 75.5%
1'039 151.0%
637 108.7%
443 74.6%
232 136.5%

* Les nouvelles places vacantes saisies pour Obwald, sont comprises sous

Nidwald depuis juillet 2009.
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