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Variation par rapport a

Juin 2025
Choémeurs 126'877
- Taux * 2.7
Chdmeurs jeunes 10'700
- Taux * 2.5
Chdmeurs de longue durée 17'378
Demandeurs d'emploi 206'868
Places vacantes 39'757

* Variation en points de pourcentage
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| Selon la région:

| Suisse alémanique

| Suisse romande et
I Tessin

| Selon le sexe:
: Femmes
Hommes

Selon la
nationalité:

Suisses
Etrangers

Selon les classes
d'age:

| 15-24 ans

| 25-49 ans

: 50-64 ans

| Selon le statut:

I Chdémeurs
. complets

| Chémeurs partiels

I Selon la situation:
| Auparavant actif

| Premier emploi

I Reprise d'emploi

Effectifs
Juin 2025
126'877 100.0
78'325 61.7
48'552 38.3
56'164 44.3
70'713 55.7
61'917 48.8
64'960 51.2

10'700 8.4
80'584 63.5
35'467 28.0
104'550 82.4
22'327 17.6
120'282 94.8
3'385 2.7
3'210 25

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Mai 2025 Jui 2024
-1'067 -0.8% 22'359 21.4%
-499 -0.6% 15'016 23.7%
-568 -1.2% 7'343 17.8%
-13 -0.0% 9'777 21.1%
-1'054 -1.5% 12'582 21.6%
251 0.4% 10'999 21.6%
-1'318 -2.0% 11'360 21.2%
74  0.7% 1'752 19.6%
-803 -1.0% 14'680 22.3%
-325 -0.9% 5'902 20.0%
-945 -0.9% 18'328 21.3%
-122  -0.5% 4'031 22.0%
-1'346 -1.1% 21'463 21.7%
305 9.9% 648 23.7%
-26  -0.8% 248 8.4%
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Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs

Juin 2025
126'877 100.0
22'136 17.4
10'949 8.6
4'496 3.5
196 0.2
1'035 0.8
194 0.2
283 0.2
376 0.3
1'817 1.4
4'301 3.4
4'471 3.5
4'254 3.4
3'913 3.1
1'240 1.0
407 0.3
78 0.1
5'539 4.4
1'161 0.9
12'189 9.6
3'591 2.8
4'064 3.2
18'126 14.3
4'959 3.9
3'933 3.1
11'388 9.0
1'781 1.4

Variation par rapport a

Mai 2025
-1'067 -0.8%
39 0.2%
-307 -2.7%
27 0.6%
-3 -1.5%
-1 -0.1%
-6 -3.0%
9 3.3%
36 10.6%
9 0.5%
-111 -2.5%
88 2.0%
-35 -0.8%
-61 -1.5%
-13 -1.0%
-22  -5.1%
11 16.4%
32 0.6%
-253 -17.9%
-57 -0.5%
8 0.2%
-183 -4.3%
-156 -0.9%
-218 -4.2%
-33 -0.8%
94 0.8%
39 2.2%

Jui 2024

22'359

4'432
1'842
1'124
30
190

48
93
97
384
562

1'156
651
734
180

28

29
893
300

2'419
386

198
3'309
748
989
1'167
370

21.4%

25.0%
20.2%
33.3%
18.1%
22.5%

32.9%
48.9%
34.8%
26.8%
15.0%

34.9%
18.1%
23.1%
17.0%

7.4%

59.2%
19.2%
34.8%
24.8%
12.0%

5.1%
22.3%
17.8%
33.6%
11.4%
26.2%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre-

I'entre-
prise

Total
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Non
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prises

753

44
108
73

©
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15

33

15

46

35
42

24
41
10
117
13
96

Travail-
leurs

13'987

541
1'815
1'383

0
58

19
20
38
31
328

518
38
175
47
65

0
1'531
48
616
617

706
722
143
2'325
216
1'987

RHT - mois sous revue :

Heures
perdues

795'290

26'356
106'426
60287
0

2'172

518
1'076
4'394
2'348

13'283

31'204
2'838
8'663
1'745
3217

0
71'856
1'607
32'281
35'152

41'132
39'235
10'356
153'519
11'684
133'941

Mars 2025

Montants
versés

23'060'894

818'339
3'211'422
1'856'604

0
58'529

12'746
35'209
119'583
75'921
368'565

932794
97'014
276'196
48'849
88'591

0
2'051'447
37'984
1'024'069
1'015'668

1'072'764
1'136'606
262'093
4'408'021
381'677
3'670'203

Places vacantes annoncées selon le canton de

travail
Effectifs Variation par rapport a
Juin 2025 Mai 2025 Jui 2024
Total* 39757 100.0 1615 4.2% 165 0.4%
ZH 6'150 155 14 0.2% 77 1.3%
BE 3707 9.3 82 23% -1'183 -24.2%
LU 3'015 76 521  20.9% 983  48.4%
UR 154 0.4 35  -18.5% 39 33.9%
sz 787 2.0 27 -3.3% -114 -12.7%
ow 251 0.6 90 55.9% 21 9.1%
NW 119 0.3 21 21.4% 36 -23.2%
GL 217 0.5 33 -13.2% 30  16.0%
ZG 642 1.6 37 6.1% -105  -14.1%
FR 803 20 205 34.3% 152 23.3%
e} 1'528 38 167 12.3% 107 7.5%
BS 1'491 38 443  423% 57 4.0%
BL 1'331 33 138 11.6% -109  -7.6%
SH 425 11 15 3.7% -197  -31.7%
AR 116 0.3 11 -8.7% 2 1%
Al 27 0.1 -4 -12.9% -1 -3.6%
SG 3'486 88 121 3.6% 196 6.0%
GR 2'001 5.0 61 -3.0% 366 22.4%
AG 3163 80 254  -7.4% 421 -11.7%
TG 1'392 35 92 -6.2% -450  -24.4%
Tl 1'113 2.8 80 7.7% 332 42.5%
VD 3072 7.7 239 8.4% 237 -7.2%
VS 1'553 39 222  16.7% 24 1.6%
NE 1'353 34 -124  -8.4% 92 -6.4%
GE 1'430 36 -237 -14.2% 544  61.4%
Ju 253 0.6 33 15.0% 89  54.3%

*Y compris 178 places dans les régions frontalieres
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