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Février 2026

Février 2026
Choémeurs 151'076
- Taux * 3.2
Chdmeurs jeunes 13'503
- Taux * 3.1
Chdmeurs de longue durée 22'220
Demandeurs d'emploi 235'556
Places vacantes 48'145

* Variation en points de pourcentage

Décembre 2025

Arrivées en fin de droits

3'079

Variation par rapport a

Jan 2026 Fév 2025
-1'204 W) 15'630 #+
0.0 0.3 #
-282 W 1'416 A
-0.1 W 0.3 #
304 # 6'182 A
-763 ok 22'857 #+
-759 J 3747 #
Nov 2025 Déc 2024
254 922 #

Total 151'076
| Selon la région:
| Suisse alémanique 92'466
I .

Swsge romande et 58'610
I Tessin
| Selon le sexe:
| Femmes 64'643
: Hommes 86'433
|
| selon la
| nationalité:
: Suisses 72'146
| Etrangers 78'930
|
: Selon les classes
| d'age:
| 15-24 ans 13'503
| 25-49 ans 95'687
: 50-64 ans 41'741
|
| Selon le statut:
| A

Chdémeurs .
! complets 125'002
1
| Chémeurs partiels  26'074

I Selon la situation:

| Auparavant actif 144'020
| Premier emploi 3'504
I Reprise d'emploi 3'552

Effectifs

Février 2026

100.0

61.2

38.8

42.8
57.2

47.8
52.2

8.9
63.3
27.6

82.7
17.3

95.3
2.3
2.4

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Jan 2026 Fév 2025
-1'204 -0.8% 15'630 11.5%
-726 -0.8% 10631 13.0%
-478 -0.8% 4'999 9.3%
-103 -0.2% 6'923 12.0%
-1'101 -1.3% 8'707 11.2%
-400 -0.6% 8'382 13.1%
-804 -1.0% 7'248 10.1%
-282 -2.0% 1'416 11.7%
-629 -0.7% 9'864 11.5%
-288 -0.7% 4'350 11.6%
-1'289 -1.0% 12'439 11.1%
85 0.3% 3'191 13.9%
-1'306 -0.9% 14'920 11.6%
86 2.5% 255 7.8%
16  0.5% 455 14.7%

Total

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow
NW
GL
ZG
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
JuU

Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs

Février 2026

151'076 100.0
26'730 17.7
13'196 8.7

5'326 3.5
215 0.1
1'153 0.8
247 0.2
339 0.2
468 0.3
2'125 1.4
5'314 3.5
5'165 3.4
4'875 3.2
4'736 3.1
1'487 1.0
521 0.3
72 0.0
6'614 4.4
1'622 1.1
13'510 8.9
4'065 2.7
5'383 3.6
21'325 14.1
6'862 4.5
4'317 2.9
13'291 8.8
2'118 1.4

Variation par rapport a

Jan 2026
-1'204 -0.8%
-148 -0.6%
-101 -0.8%
-45 -0.8%
-12 -5.3%
-51 -4.2%
-2 -0.8%
7 2.1%
10 2.2%
20 1.0%
8 0.2%
-48 -0.9%
-28 -0.6%
23 0.5%
11 -0.7%
-9 -1.7%
-9 -11.1%
-29  -0.4%
-107 -6.2%
-116 -0.9%
-70  -1.7%
-142  -2.6%
266 1.3%
572 -7.7%
-54  -1.2%
55  0.4%
-39 -1.8%

Fév 2025

15'630

3'738
1277
638
-26
77

38
47
131
398
381

489
428
694
99
42

757
287
1'209
301

52
1'914
901
214
1'447
90

11.5%

16.3%
10.7%
13.6%
-10.8%
7.2%

18.2%
16.1%
38.9%
23.0%

7.7%

10.5%
9.6%
17.2%
7.1%
8.8%

10.8%
12.9%
21.5%
9.8%
8.0%

1.0%
9.9%
15.1%
5.2%
12.2%
4.4%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre-

I'entre-
prise

Total

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow
NW
GL
zG
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

Tl
VD
VS
NE
GE
Ju

Non
spécifié

prises

828
51

154
30

15
29
47

17

61

37
43

32
47
15
105
25
89

Travail-

leurs

13'046

737
2'153
739
0

62

11
27
121
62
338

584
23
349
15
90

0
1'143
34
496
556

956
543
201
1'449
344
1'768

245

RHT - mois sous revue :

Heures
perdues

702'389

32'157
111'962
26'718
0

2'565

325
2'259
4'493
2'948

15'773

34'041
1'130
17'087
873
3'739

0
49'991
1'905
23'685
25'914

64'828
36'084
10'346
89'441
21'444
113'500

9'182

Novembre 2025

Montants

versés

20'484'440

1'024'888
3'380'918
745'776
0

66'181

7'878
76'019
140'522
106'743
463'922

1'018'574
33'445
528'993
21'311
99'682

0
1'432'481
49212
815'574
739'002

1'686'846
1'065'756
238'945
2'598'992
709917
3'148'270

284'594

Places vacantes annoncées selon le canton de
travail

Total*

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow
NwW
GL
G
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
Ju

Effectifs
Février 2026
48'145 100.0

8'061 16.7

4'944 10.3

2'728 5.7

152 0.3
978 2.0
222 0.5
175 0.4
340 0.7
802 1.7

1'124 2.3

1'292 2.7

1'736 3.6

1'498 3.1

562 1.2
133 0.3
43 0.1

3'420 7.1

3218 6.7

4'184 8.7

1'760 3.7

1'463 3.0

3'407 7.1

1'613 3.4

1'301 2.7

2'151 4.5

657 1.4

Variation par rapport a

Jan 2026 Fév 2025

-759

-182
-560
37
51
180

49
1
118
39
259

-362
230
-573
64
24

0
444
794
333
281

-339
-450
65
-927
-312
-17

-1.6% 3747 8.4%

-2.2% 1'417 21.3%

-10.2% -948  -16.1%
1.4% -6 -0.2%
50.5% -31  -16.9%
22.6% -184  -15.8%
28.3% 20 9.9%
0.6% 56 47.1%
53.2% 132 63.5%
5.1% -2 -0.2%
29.9% 282 33.5%
-21.9% -614  -32.2%
15.3% -122 -6.6%
-27.7% 166 12.5%
12.9% 39 7.5%
22.0% 2 1.5%
0.0% 17 65.4%
14.9% 99 3.0%
32.8% 1'083 50.7%
8.6% 650 18.4%
19.0% 72 4.3%
-18.8% 435 42.3%
-11.7% 17 0.5%
4.2% -91 -5.3%
-41.6% -78 -5.7%
-12.7% 922 75.0%
-2.5% 336 104.7%

*Y compris 181 places dans les régions frontalieres
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