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Mars 2026
Choémeurs 146'255
- Taux * 3.1
Chdmeurs jeunes 12'645
- Taux * 2.9
Chdmeurs de longue durée 22'298
Demandeurs d'emploi 234'815
Places vacantes 48'843

* Variation en points de pourcentage

Janvier 2026

Arrivées en fin de droits 2'567

Variation par rapport a

Fév 2026 Mar 2025
-4'821 13'686 A
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Effectifs
Mars 2026

Total 146'255 100.0
| Selon la région:
| Suisse alémanique 89'924 61.5
I .

?;J;s;s romande et 56'331 38.5
|
| Selon le sexe:
| Femmes 63'462 43.4
: Hommes 82'793 56.6
|
| selon la
| nationalité:
: Suisses 70'342 48.1
| Etrangers 75'913 51.9
|
: Selon les classes
| d'age:
| 15-24 ans 12'645 8.6
| 25-49 ans 92'795 63.4
: 50-64 ans 40'638 27.8
|
| Selon le statut:
| A
| Chomeurs 120'615 82.5
. complets
1
| Chémeurs partiels  25'640 17.5
|
: Selon la situation:
| Auparavant actif  139'238 95.2
| Premier emploi 3'459 2.4
I Reprise d'emploi 3'558 2.4

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Fév 2026 Mar 2025
-4'821 -3.2% 13'686 10.3%
-2'542 -2.7% 8'878 11.0%
-2'279 -3.9% 4'808 9.3%
-1'181 -1.8% 6'230 10.9%
-3'640 -4.2% 7'456 9.9%
-1'804 -2.5% 7'281 11.5%
-3'017 -3.8% 6'405 9.2%

-858 -6.4% 933 8.0%
-2'892 -3.0% 8'764 10.4%
-1'103 -2.6% 3'935 10.7%
-4'387 -3.5% 10'752 9.8%

-434 -1.7% 2'934 12.9%
-4'782 -3.3% 13'046 10.3%

-45 -1.3% 212 6.5%
6 0.2% 428 13.7%

Total
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Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs

Mars 2026
146'255 100.0
26'450 18.1
12'826 8.8
5'145 3.5
214 0.1
1'088 0.7
245 0.2
331 0.2
437 0.3
2'067 1.4
5'152 3.5
4'894 3.3
4'839 3.3
4'633 3.2
1'473 1.0
508 0.3
62 0.0
6'286 4.3
1'448 1.0
13'134 9.0
3'844 2.6
5'078 3.5
20'779 14.2
6'219 4.3
4'139 2.8
13'035 8.9
1'929 1.3

Variation par rapport a

Fév 2026
-4'821 -3.2%
-280 -1.0%
-370 -2.8%
-181 -3.4%
-1 -0.5%
-65 -5.6%
-2 -0.8%
-8 -2.4%
-31 -6.6%
-58 -2.7%
-162 -3.0%
-271  -5.2%
-36 -0.7%
-103  -2.2%
-14  -0.9%
-13 -2.5%
-10 -13.9%
-328 -5.0%
-174 -10.7%
-376 -2.8%
-221 -5.4%
-305 -5.7%
-546 -2.6%
-643 -9.4%
-178  -4.1%
-256  -1.9%
-189 -8.9%

Mar 2025

13'686

3'609
1'129
509
-23
51

43
18
119
263
316

231
472
637
112

58

547
179
775
154

211
1'950
851
103
1'427
-50

10.3%

15.8%
9.7%
11.0%
-9.7%
4.9%

21.3%
5.8%
37.4%
14.6%
6.5%

5.0%
10.8%
15.9%

8.2%
12.9%

-7.5%
9.5%
14.1%
6.3%
4.2%

4.3%
10.4%
15.9%

2.6%
12.3%
-2.5%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre- Travail-
I'entre-  prises leurs
prise

Total 689 11'454
ZH 41 504
BE 113 1'567
LU 36 696
UR 0 0
V4 5 60
ow 1 11
NW 4 27
GL 9 75
ZG 2 24
FR 30 349
SO 42 451
BS 7 26
BL 13 373
SH 2 8
AR 4 105
Al 0 0
SG 53 1'022
GR 3 30
AG 26 361
TG 36 415
Tl 29 1'452
VD 39 402
S 12 133
NE 84 1075
GE 18 242
Ju 78 1'977
sz?gcifié 2 69

RHT - mois sous revue :

Heures Montants

perdues

587'200

19'840
73'763
32'653
0
1'804

254
1'993
2'687

900

11'130

23'335
1'064
28772
503
3'442

0
45'844
1'328
17'700
19'323

63'104
20134
5'458
51'404
16'845
140'663

3257

Décembre 2025

versés

16'625'238

613'522
2'279'863
986'370
0

43'054

5'107
66'517
89'850
27'030

320'538

700476
28'862
898'267
16'353
85'162

0
1'350'338
34'377
543'664
538'396

1'433'947
576763
124'849

1'394'803
578'852

3'786'568

101'707

Places vacantes annoncées selon le canton de
travail

Total*
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Effectifs

Mars 2026
48'843  100.0
7'072 14.5
4'835 9.9
2'839 5.8
209 0.4
847 1.7
310 0.6
187 0.4
258 0.5
865 1.8
831 1.7
1'423 2.9
2'026 4.1
1'701 35
516 1.1
128 0.3
46 0.1
4'257 8.7
4'217 8.6
4'063 8.3
1'669 3.4
1'738 3.6
2'949 6.0
2'113 4.3
1'036 2.1
1'933 4.0
603 1.2

Variation par rapport a

Fév 2026
698 1.4%
-989  -12.3%
-109 -2.2%
111 4.1%
57 37.5%
-131  -13.4%
88 39.6%
12 6.9%
-82 -24.1%
63 7.9%
-293 -26.1%
131 10.1%
290 16.7%
203 13.6%
-46 -8.2%
-5 -3.8%
3 7.0%
837 24.5%
999 31.0%
-121 -2.9%
-91 -5.2%
275 18.8%
-458  -13.4%
500 31.0%
-265 -20.4%
-218  -10.1%
-54 -8.2%

*Y compris 172 places dans les régions frontalieres
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Mar 2025
6'313 14.8%
1'130 19.0%

-613  -11.3%

409 16.8%
-10 -4.6%
-452  -34.8%
83 36.6%
50 36.5%
32 14.2%
139 19.1%
-143  -14.7%
-378  -21.0%
344 20.5%
451 36.1%
-86  -14.3%
-8 -5.9%
26 130.0%
1'223 40.3%
1772 72.5%
815 25.1%
-156 -8.5%
721 70.9%
-273 -8.5%
426 25.3%
-321  -23.7%
772 66.5%
260 75.8%
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www.amstat.ch



	Page 1/2
	Page 2/2

