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Febbraio 2023

Disoccupati 98'452
- Tasso * 2.1
Giovani disoccupati 8'958
- Tasso * 2.0
Disoccupati di lunga durata 13'034
Persone in cerca d'impiego 166'763
Posti vacanti 55'001

* Variazioni in punti percentuali

Dicembre 2022

Esaurimento del diritto 2'704

Gen 2023
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Totale

| Secondo le
| regioni:
| Svizzera tedesca

: Svizzera romanda
I e Ticino
|

| Secondo il sesso:
| donne

| uomini

|

I secondo la
nazionalita

| svizzeri

| stranieri

|

I Secondo le classi
| d'eta:

| 15-24 anni

| 25-49 anni

| 50-64 anni

|

! Secondo lo statuto
I professionale

| disoccupato totale

| disoccupato
| parziale

Secondo la

| situatione

| dell'impiego

| impiegato

| precedentemente
primo impiego

| rinserimento nella

| vita professionale

Effettivi

Febbraio 2023

98'452

57'690
40'762

41'658
56'794

47'657
50'795

8'958
60'104
29'268

80'884
17'568

93'113
2'511
2'828

100.0

58.6

41.4

42.3
57.7

48.4
51.6

9.1
61.0
29.7

82.2
17.8

94.6
2.6
2.9

Disoccupati registrati in base a vari criteri

Variazione rispetto

Gen 2023
-2'324 -2.3% -
-823 -1.4% -
-1'501 -3.6%
-389 -0.9%
-1'935 -3.3% -
-792  -1.6% -
-1'532  -2.9%
-81 -0.9%
-1'446 -2.3% -
-770 -2.6%
-2'119 -2.6% -
-205 -1.2%
-2'366 -2.5% -
34 1.4%
8 0.3%

Feb 2022

19'518 -16.5%

14'322 -19.9%
-5'196 -11.3%

-8'733 -17.3%
10'785 -16.0%

11'307 -19.2%
-8'211 -13.9%

-1'171 -11.6%
10'947 -15.4%
-7'375-20.1%

15'010 -15.7%
-4'508 -20.4%

19'171 -17.1%
200 8.7%

-547 -16.2%

Totale

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow
NW
GL
ZG
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
Ju

Disoccupati registrati secondo i Cantoni

Effettivi Variazione rispetto

Febbraio 2023 Gen 2023 Feb 2022

98'452 100.0 -2'324 -2.3%-19'518 -16.5%
15'180 15.4 -44  -0.3% -4'288 -22.0%
8'719 8.9 -187 -2.1% -2'700 -23.6%
3'064 3.1 -53 -1.7% -812 -20.9%

168 0.2 16 10.5% -28 -14.3%

719 0.7 1 0.1% -169 -19.0%

124 0.1 2 1.6% -28 -18.4%

189 0.2 -12  -6.0% -61 -24.4%

334 0.3 7 2.1% -5 -1.5%
1'153 1.2 21 -1.8% -187 -14.0%
4'097 4.2 -117  -2.8% -611 -13.0%
3'107 3.2 -42 -1.3% -901 -22.5%
3'107 3.2 19 0.6% -338 -9.8%
2'740 2.8 -30 -1.1% -403 -12.8%
1'119 1.1 -32 -2.8% -96 -7.9%

367 0.4 -21  -5.4% -94 -20.4%

50 0.1 -6 -10.7% 1 2.0%
4'410 4.5 -111  -2.5% -1'187 -21.2%
1'152 1.2 -105 -8.4% -143 -11.0%
8'951 9.1 -139 -1.5% -2'400 -21.1%
3'037 3.1 -65 -2.1% -483 -13.7%
4'793 4.9 -185 -3.7% -447 -8.5%
14'174 14.4 -292 -2.0% -858 -5.7%
4'528 4.6 -723 -13.8% -871 -16.1%
2'508 2.5 -64 -2.5% -796 -24.1%
9'337 9.5 -127 -1.3% -1'437 -13.3%
1'325 1.3 7 0.5% -176 -11.7%



Lavoro ridotto conteggiato

Cantone Aziende
dell'

azienda

Totale 159
ZH 16
BE 16
LU 31
UR 1
Sz 2
ow 2
NW 0]
GL 0
zG 0
FR 2
SO 7
BS 3
BL 1
SH 1
AR 2
Al 0]
SG 11
GR 3
AG 9
TG 18
TI 14
VD 10
VS 2
NE 2
GE 4
Ju 2
Non 0
specificato

Lavoratori Ore perse

1'508

79
87
186
52

10

o

59

49

14
26
56

99
22
114
127

337
34

98
17
17

Lavoro ridotto - mese in rasegna:

79'159

5'429
4'437
12'186
1'539
439

809

0

0

0
3'809

2'278
834
634

1'926

1'558

0
4'558
1'062
4'513
6'917

13'574
1'945
646
7'293
1'357
1'416

Dicembre 2022

Importo
pagato

2'092'283

159'076
111'525
333'672
34'964
3'435

25'657
0

0

0
132'205

62'566
26'466
17'581
71'360
44'113

0
118'606
24'842
118740
177'637

261'833
64'471
23200

207'716
39'831
32'787

Posti vacanti annunciati secondo i Cantoni

Effettivi

Febbraio 2023

Totale

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow*
NwW
GL
G
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
Ju

55'001

7'674
5'029
3151

317
1'194

496
343
1'032
1200

1'822
2'031
1'592
903
144

89
4'198
3'353
4764
1'886

1'617
5'489
2'464
2'381
1'176

656

100.0

14.0
9.1
5.7
0.6
2.2

0.9
0.6
1.9
2.2

3.3
3.7
2.9
1.6
0.3

0.2
7.6
6.1
8.7
3.4

2.9
10.0
4.5
4.3
2.1
1.2

Variazione rispetto a

Gen 2023
3'191 6.2%
74 1.0%
144 2.9%
-197 -5.9%
84 36.1%
183 18.1%
98 24.6%
100 41.2%
107 11.6%
269 28.9%
408 28.9%
75 3.8%
117 7.9%
61 7.2%
-4 2.7%
17 23.6%
326 8.4%
381 12.8%
-273 -5.4%
73 4.0%
272 20.2%
263 5.0%
252 11.4%
448 23.2%
-156  -11.7%
69 11.8%

Feb 2022
-12'825 -18.9%
-3'224  -29.6%
-1'016  -16.8%
-740  -19.0%
33 11.6%
324 37.2%
-70  -12.4%
-76  -18.1%
10 1.0%
152 14.5%
122 7.2%
-98 -4.6%
-427  -21.1%
-232  -20.4%
-104  -41.9%
5 6.0%
-1'560 -27.1%
-1'586  -32.1%
-220 -4.4%
-651 -25.7%
-172 -9.6%
-1'069  -16.3%
-270 -9.9%
-1'587  -40.0%
-211  -15.2%
-158  -19.4%

* | posti vacanti rilevati in Obvaldo sono aggregati e pubblicati a partire dal
luglio 2009 con quelli di Nidvaldo.
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